
INTERES PERSONAL PROF. NIVEL INICIAL

01 24271 NERY ISABEL MORALES HERNANDEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 07 18 37 APTO  -

02 24230 KARINA RODRIGUZ VILLACORTA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 04 17 33 APTO  -

03 24681 MADELEYNE RODRIGUEZ PINEDO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 18 32 APTO  -

04 24661 CECILIA NAVARRO INUMA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 17 31 APTO  -

05 24682 ADITH JOLY RUIZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 01 16 31 APTO  -

06 24622 MARIA LIDIA BECERRA DIAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 18 28 APTO  -

07 24686 LADITH PAREAHUACHE CHAVEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 09 07 28 APTO  -

08 24614 JESUS VASQUEZ PAREDES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 02 08 24 APTO  -

09 24683 YANET REGALADO GUEVARA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 03 08 23 APTO  -

10 24551 JANINA GRANDEZ NORIEGA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 06 03 21 APTO  -

11 24431 CECI DEL ROSARIO RAMOS SAAVEDRA UGEL UTCUBAMBA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 03 03 16 APTO  -

- 24346 BECY VARGAS LOZANO UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 22925 JUDITH MARLENI BAZAN FIGUEROA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 25153 TESALIA IZQUIERDO COBOS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: Presentación 
extemporánea de documento.

LA COMISIÓN

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOEtapa 
Regional 

Etapa 
Interregional

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde es 

titular *

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 

2) *

Desempeño de 
evaluación 

docente

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MÉRITOS FINAL

N° N.° DE 
EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS UGEL PROCEDENCIA

TIPO DE REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS 
COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE TOTAL



INTERES PERSONAL PROF. NIVEL PRIMARIA

01 25159 AURORA MORI TUESTA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 17 18 49 APTO  RECLAMO PROCEDENTE: Se rectifica UGEL de origen.

02 24656 AMALIA PAZ UGAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 09 25 44 APTO  -

03 24660 CELESTINO PORTOCARRERO PINEDO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 25 42 APTO  -

04 24503 MARGARITA RODRIGO MONTOYA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 10 17 41 APTO  -

05 24561 JUAN ERMITAÑO ZEGARRA CRUZADO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 09 21 40 APTO  -

06 24479 MARIA DELICIA SOPLIN DE RODRIGUEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 25 39 APTO  -

07 24123 OSCAR ARTIME QUINTANA HERRERA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 05 18 39 APTO  -

08 24540 PEDRO ALBERTO MUÑOZ ORTIZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 06 18 38 APTO  -

09 24471 VILDOR SANCHEZ PAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 09 18 37 APTO  -

10 24646 TITO GUEVARA FASABI UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 10 17 37 APTO  -

11 24659 LUIS PORFIRIO MEJIA VERA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 10 16 36 APTO  -

12 24586 MAXIMIRA ROJAS TORRES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 05 17 36 APTO  -

13 25209 MARIA AURELIA SUCLUPE UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 14 09 35 APTO  RECLAMO PROCEDENTE: Cuenta con 2 años de servicios oficiales efectivos en la 
plaza donde es titular.

14 24537 NEYTON SALAZAR LINARES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 21 35 APTO  -

15 24493 MARILA EXCILDA LLANOS GUEVARA DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 14 12 09 35 APTO  -

16 24533 NELIDA MELENDEZ LOPEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 25 35 APTO  -

17 24519 RAMON CABRERA VASQUEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 25 35 APTO  -

18 24313 NERY FARRO MONTEZA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 00 19 35 APTO  -

19 24494 JORGE CAMPOS SANCHEZ DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 12 15 08 35 APTO  -

20 24411 GRETA NAVARRO LOJA DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 10 05 19 34 APTO  -

21 24596 HUIMEL AREVALO SALDAÑA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 17 34 APTO  -

22 24592 JORGE DIAZ RUBIO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 17 34 APTO  -

23 24565 JOSUE SANCHEZ PAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 00 18 34

24 24655 VELMA VIOLETA MONTEZA GAYOSO UGEL UTCUBAMBA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 20 34 APTO  -

25 25196 CLAIDE LLANELLY VILLACORTA 
MELENDEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 12 07 33 APTO  RECLAMO PROCEDENTE: Se otorga puntaje correspondiente en zona rural.

26 24617 ELMER ABAD BECERRA DIAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 10 09 33 APTO  -

27 24478 LILA CHUQUIZUTA LOPEZ UGEL EL DORADO X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 18 32 APTO  -

28 24603 IDIOGENES RIMARACHIN SANCHEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 18 32 APTO  -

29 24050 MOISES CUMAPA VELA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 06 16 32 APTO  -

30 24678 EXEQUIAS TUESTA LOPEZ UGEL 02 RIMAC X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 18 32 APTO  -

31 25186 MARIA ASUNCION TORRES DAVILA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 17 31 APTO  RECLAMO NO  PROCEDENTE: Se considera puntaje por tiempo de servicios por cada 
año de servicios oficiales en la CPM, desde el ingreso.

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOEtapa 
Regional 

Etapa 
Interregiona

l

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde 

es titular *

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 

2) *

Desempeño 
de evaluación 

docente

PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N°
N.° DE 

EXPEDIENT
E 

NOMBRES Y APELLIDOS UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS 
COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL



32 24074 ROSA VICTORIA LOPEZ RUIZ UGEL BELLAVISTA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 17 31 APTO  -

33 24092 MARLENY BUELOT MIRANDA DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 12 10 09 31 APTO  -

34 24692 ROSA ISABEL NAVARRO LOPEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 17 31 APTO  -

35 24541 JUAN MUSOLINI GUAMURO VILLAREAL UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 19 31 APTO  -

36 24625 MARVELI VARGAS SANDOVAL UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 17 31 APTO  -

37 24701 SHYRALDINI BERONICA DELGADO 
NORIEGA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 02 17 31 APTO  -

38 24197 ISABEL COTRINA FERNANDEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 18 30 APTO  -

39 24250 ELINORA DEL CARMEN RODRIGUEZ 
SANTILLAN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 16 30 APTO  -

40 24501 MARLENY PEREZ CORRALES DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 12 12 06 30 APTO  -

41 24693 SEGUNDO MOISES NOVOA 
PORTOCARRERO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 15 29 APTO  -

42 24517 ISABEL CHUMBE FERNANDEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 07 08 29 APTO  -

43 25197 ORFA JESUS SOPLA TRAUCO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 05 09 28 APTO  RECLAMO NO  PROCEDENTE: Puntaje por zona rural se basa en el padrón aprobado 
por el MINEDU, considerado desde el 2014.

44 24195 YUDITH YOVANNA CASTRO ALCANTARA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 08 08 28 APTO  -

45 24251 ELIZABETH SANCHEZ GUERRA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 18 28 APTO  -

46 24457 MAGALY PIZANGO MAMANI UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 17 27 APTO  -

47 25196 NELIDA HERNANDEZ BAZAN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 04 08 26 APTO  RECLAMO NO  PROCEDENTE: Puntaje por zona rural se basa en el padrón aprobado 
por el MINEDU, considerado desde el 2014,

48 24178 ROSI MARLENY MONTENEGRO 
CALDERON UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 09 26 APTO  -

49 24492 MARICEL VASQUEZ BARTUREN DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - 14 04 08 26 APTO  -

50 25195 MERSY YUDY PEREZ DAVILA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 05 06 25 APTO  
RECLAMO NO  PROCEDENTE: Puntaje por zona rural se basa en el padrón aprobado 
por el MINEDU, considerado desde el 2014. (cuenta con licencias desde el 2015 al 
2018).

51 24700 HENRRY MANUEL SOPLIN BAZAN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 08 25 APTO  -

52 24647 GILBERTO CARUAJULA MERA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 14 24 APTO  -

53 24287 GINA MARISOL ZALADA MORI UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 02 09 23 APTO  -

54 24432 ANA MARIA BANCES DAVILA UGEL PICOTA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 06 03 21 APTO  -

55 24544 ROSA MELVA HERNANDEZ QUISPE UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 03 03 18 APTO  -

56 24665 ELIANA JUDITH CARRERA ZUTA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 03 03 18 APTO  -

- 24679 SEGUNDO CRISTIERNO CARO QUISPE UGEL RIOJA X - - - - - - - - - - NO APTO SANCION

- 24060 JUAN SEGUNDO DAZA TEJADA UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 24699 GREGORIA LIMAY ZUTA UGEL BONGARA X - - - - - - - - - - NO APTO LICENCIA S/G DE MARZO A DICIEMBRE DEL 2019

- 24314 GERARDO ROJAS ARCE UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 24353 LIDIA GOMEZ DIAZ UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24465 ANIBAL PEREZ RODRIGUEZ UGEL RIOJA X SI   NO SI   NO NO - - - - - NO APTO -

- 24288 ROBERTINA DEL CARMEN PADILLA 
CHOCLOTE UGEL RIOJA X NO NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24362 LITZA GUEVARA MARINA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 24644 DORIS MARIBEL LLOCLLA ROSILLO UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24539 NORBIL TELLO TORRES UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24672 DITER ESMELDO LOZANO RUIZ DRE SAN MARTIN X SI   SI   SI   SI SI   - - - - - NO APTO -



- 24664 RONAL CHAVEZ CORRALES UGEL RIOJA X NO NO SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 24468 CLODOMIRO ROJAS DAZA UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24167 ROCIO BERSABE HERNANDEZ 
DELGADO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 25145 ABEL VILAS RAMOS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: No cuenta con 2 años de servicios oficiales efectivos en 
la plaza donde es titular (docente en aula).

- 25208 MARTA GLORIA RODRIGUEZ 
VILCAMANGO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: Presentación extemporánea de documento.

- 25067 MARIBEL DEL AGUILA INGA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: Presentación extemporánea de documento.

- 25176 ORLANDO ALVARADO VILLACIS UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: No cuenta con 2 años de servicios oficiales efectivos en 
la plaza donde es titular (docente en aula).

LA COMISIÓN

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO



INTERES PERSONAL PROF. NIVEL PRIMARIA EIB

01 24627 SAUL ENTSACUA SUTAN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 18 30 APTO  -

02 24358 DINO SEJEKAM CAHUAZA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 06 08 26 APTO  -

03 24538 HERNANDO PEAS TUWITS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 16 26 APTO  -

04 24650 LINDER GOMEZ JUEP UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 14 26 APTO  -

- 25081 SENOVIA CAHUAZA PEAS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO RECLAMO NO PROCEDENTE: Presentación 
extemporánea de documento.

     LA COMISION

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMO
Etapa 

Regional 
Etapa 

Interregional

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde es 

titular *

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 

2) *

Desempeño de 
evaluación 

docente

PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE 2019. CUADRO DE MERITOS FINAL

N° N.° DE 
EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS UGEL PROCEDENCIA

TIPO DE REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS 
COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE TOTAL



INTERES PERSONAL PROF. NIVEL SECUNDARIA

01
+B

24667 MARCO BURGA ROJAS
DRE SAN 
MARTIN

X SI   SI   SI   SI SI   - 16 00 21 37 APTO  -

02 24666 RICHARD SANTILLAN ALVA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 04 16 36 APTO  -

03 24648
MILAGROS VILLALOBOS 
PIZARRO

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 20 34 APTO  -

04 24695
SANTOS LUCIANO PISCO 
RABANAL

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 07 09 28 APTO  -

05 24674 ORLANDO MEGO CAMPOS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 17 27 APTO  -

06 24460
GRIMALDO EUSEBIO 
CARDENAS SOLANO

UGEL EL 
DORADO

X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 09 26 APTO  -

07 24684
JOSE FROILAN TARRILLO 
PEREZ

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 05 08 25 APTO  -

08 24696
FLOR ESTILIDA IRIGOIN 
BURGA

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 09 21 APTO  -

09 24555 ERWIN MENDOZA GARCIA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 09 21 APTO  -

10 24587 CHRISTIAN ESPINOZA LOPEZ
UGEL 
MARISCAL 

X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 03 15 APTO  -

11 24473
MARCO ANTONIO RAMOS 
PARRAGUEZ

UGEL 
TOCACHE

X SI   SI   SI   SI SI   - 12 00 03 15 APTO  -

12 24677
DENIS MARTIN LOPEZ 
GRANDEZ

UGEL 
MARISCAL 
CASERES

X SI   SI   SI   SI SI   - 10 00 03 13 APTO  -

- 24610
CARLOS ZABARBURU 
VALDIVIA

UGEL RIOJA X - - - - - - - - - - NO APTO
LA REASIGNACION ES EN EL 
MISMO LA MISMA 

- 24289
OSCAR ALFREDO CORTEZ 
ESTUPIÑAN

UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   - - - - - NO APTO -

- 24412 IDELSO CHAVEZ COTRINA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO - - - - - NO APTO -

- 24690
JUAN ALBERTO GRANDEZ 
VARGAS

UGEL 02 
RIMAC

X - - - - - - - - - - NO APTO
LICENCIA SIN GOCE  
NUMERAL 10.9

- 25063
LARCY PARIAHUACHE 
CHANTA

UGEL RIOJA X - - - - - - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea 

LA COMISIÓN

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Escala 
Magisterial

Zona Rural, 
de Frontera 

y VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en 
la CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMO
Etapa 

Regional 

Etapa 
Interregio

nal

3 años de 
nombramien

to como 
mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en 
la plaza 

donde es 
titular *

Informe 
escalafonari

o

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada 

(Anexo 2) *

Desempeño 
de 

evaluación 
docente

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N°
N.° DE 

EXPEDIE
NTE 

NOMBRES Y APELLIDOS UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE 
REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS 

COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL



UNIDAD FAMILIAR PROF. NIVEL INICIAL

01 24612
AINOA SHEREZADA ABIGAIL 
ZAMORA PERALES

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   SI   - 12 06 21 39 APTO  -

02 25066 GESIGRY DIAZ GONZALES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   SI   - 12 02 03 17 APTO  
RECLAMO PROCEDENTE: 
Postulante se encuentra en 
segunda escala.

- 24749
AMPARITO DEL CARMEN 
OCAMPO VELA

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   NO - - - - - NO APTO
SOLICITA PLAZA EN RIOJA PERO 
NO DECLARA RECIDENCIA EN 
DICHA ZONA.

- 24636 CANDY MAMANI LOAYZA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   NO SI   - - - - - NO APTO -

- 25142
BLANCA ROXANA CABANILLAS 
GALOC

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   NO SI   - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

- 25141 GIOVANA MIDEIROS OLANO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

 LA COMISIÓN

Desempeño de 
evaluación 

docente

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

Documentos que 
acredita vínculo 

familiar *

Etapa 
Regional 

Etapa 
Interregional

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde es 

titular *

Informe 
escalafonario

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MÉRITOS FINAL

N° N.° DE 
EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS UGEL PROCEDENCIA

TIPO DE REASIGNACIÓN REQUISITOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE TOTAL

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS

Constancia 
Domiciliaria del 
familiar directo *

Declaración 
Jurada de 

residencia del 
postulante *

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOUbicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 2) 

*



UNIDAD FAMILIAR PROF. NIVEL PRIMARIA

01 24319 MARCOS MARTINEZ FONSECA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   SI   - 14 05 09 28 APTO  
RECLAMO PROCEDENTE: Cumple con 
documentación obligatoria.

02 24319 PATRICIA AYAPI BAZAN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   SI   - 14 04 09 27 APTO  -

- 24499
NANCY MERCEDES LOPEZ 
VILLANUEVA

UGEL RIOJA X SI   NO SI   SI SI   SI   NO SI   - - - - - NO APTO -

- 24698
MARIA ABELINDA LOPEZ 
MELENDEZ

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO SI   SI   NO - - - - - NO APTO -

- 24386 BARBARA ARCILA SOPLIN ISLA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO SI   NO SI   - - - - - NO APTO -

- 24598 ZARA GOLAC DIAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO SI   NO SI   - - - - - NO APTO -

- 24410 EMERSON VELA VELA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO NO NO NO - - - - - NO APTO -

- 24219 CLEMENTE ESPINOZA OBLITAS UGEL CUTERVO X - - - - - - - - - - - - - NO APTO
SANCION CON CESE TEMPORAL DEL 
03/08/17 AL 02/11/2017 (LITERAL 

- 25053 CARLOS CHAVARRI ARMAS UGEL RIOJA X - - - - - - - - - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

- 25174 GRAVIEL BECERRA MENDOZA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO NO NO NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documentos.

- 25172
SANTOS ALFREDO 
CARHUAJULCA ARBILDO

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO NO NO NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documentos.

- 25194 JOSE WILMER CHAVEZ IRIGOIN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   NO NO NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documentos.

- 25155 JANET LILIANA PUELLES MORI UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: No 
presenta Declaración Jurada de 
residencia del postulante.

- 25108 ANGELA TULLUME PISFIL UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO SI   SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

- 25158 IRMA CASTRO ARBILDO UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   NO NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

- 25187
TERESA DE JESUS CHAVEZ 
ACOSTA

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO NO SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

- 25127
GLORIA HORMECINDA 
BARBOZA OLIVERA

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   NO SI   SI   - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea de 
documento.

LA COMISIÓN

Informe 
escalafona

rio

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaració
n Jurada 

(Anexo 2) *

Documento
s que 

acredita 
vínculo 
familiar *

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Constancia 
 

Domiciliari
a del 

familiar 
directo *

Declaració
n Jurada 

de 
residencia 

del 
postulante 

*

Desempeñ
o de 

evaluación 
docente

Escala 
Magisterial

Zona 
Rural, de 

Frontera y 
VRAEM

Tiempo de 
servicios 
oficiales 

en la CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MÉRITOS FINAL

N°
N.° DE 

EXPEDIE
NTE 

NOMBRES Y APELLIDOS UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE 
REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL

CONDICIÓ
N ABSOLUCIÓN DE RECLAMO

Etapa 
Regional 

Etapa 
Interregi

onal

3 años de 
nombramie
nto como 
mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 
efectivos 

en la plaza 
donde es 

titular *



                 UNIDAD FAMILIAR PROF. NIVEL SECUNDARIA

- 24135
MARUJA AREVALO 
RIMARACHIN

UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI NO SI   SI   NO - - - - - NO APTO -

- 24567 GONZALO HERNANDEZ DIAZ
UGEL 
TOCACHE

X - - - - - - - - - - - - - NO APTO NUMERAL 10.7 prohibiciones

- 24474 JOSE NESTOR BECERRA AYALA
UGEL 
TOCACHE

X SI   SI   SI   SI SI SI   SI   NO - - - - - NO APTO -

- 25211 ALFONSO IDROGO MEDINA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI SI   SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea 

- 25160 DEISI LOPEZ VILCHEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI SI   SI   NO - - - - - NO APTO
RECLAMO NO PROCEDENTE: 
Presentación extemporánea 

LA COMISIÓN

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 2) 

*

Documentos que 
acredita vínculo 

familiar *

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Constancia 
Domiciliaria del 
familiar directo *

Declaración 
Jurada de 

residencia del 
postulante *

Desempeño de 
evaluación 

docente

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N° N.° DE 
EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS UGEL PROCEDENCIA

TIPO DE REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE TOTAL CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOEtapa 
Regional 

Etapa 
Interregional

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde es 

titular *





INTERES PERSONAL DIRECTIVO NIVEL PRIMARIA

01 24419 ALEJANDRO RAMOS NAVARRO UGEL UTCUBAMBA X SI   SI   SI   SI SI   - 18 05 22 45 APTO  -

02 24534 ELMER PERALTA ROJAS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 18 10 16 44 APTO  -

03 24579 JOSE DAVID VARGAS CAMPOS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 09 21 44 APTO  -

04 24643 NERIO MARINO CHETILAN GALVEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 11 16 43 APTO  -

05 24306 RENE PITER MUÑOZ CHAVEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 06 17 39 APTO  -

06 24316 MARINO TRIGOSO RODRIGUEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 04 18 38 APTO  -

07 24489 OFELIA MUÑOZ VARGAS UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 04 18 38 APTO  -

08 25117 SEGUNDO ASUNCION TORRES VALLES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 16 04 17 37 APTO  RECLAMO PROCEDENTE: Se otorga puntos por zona rural y 
se registra en la fase de participación.

09 24363 IVONNE BRICEÑO BARTRA UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 04 17 35 APTO  -

10 24633 MILAGROS MAS GUIVIN UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 04 17 33 APTO  -

11 24649 ALBERTO ROMERO DIAZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 14 00 18 32 APTO  -

LA COMISIÓN

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Escala 
Magisterial

Zona Rural, 
de Frontera 

y VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en 
la CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMO
Etapa 

Regional 

Etapa 
Interregio

nal

3 años de 
nombramie
nto como 
mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 
efectivos 

en la plaza 
donde es 

Informe 
escalafonari

o

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada 

(Anexo 2) *

Desempeño 
de 

evaluación 
docente

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N
°

N.° DE 
EXPEDIEN

TE 
NOMBRES Y APELLIDOS

UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE 
REASIGNACIÓN

REQUISITOS
DOCUMENTOS 

COMPLEMENTARIOS
PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL



INTERES PERSONAL DIRECTIVO NIVEL SECUNDARIA

01 24651 YLDER BURGA VASQUEZ UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   - 12 01 18 31 APTO  -

LA COMISIÓN

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOEtapa 
Regional 

Etapa 
Interregional

3 años de 
nombramiento 
como mínimo *

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde es 

titular *

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 

2) *

Desempeño de 
evaluación 

docente

PROCESO DE REASIGNACIÓN DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N°
N.° DE 

EXPEDIENT
E 

NOMBRES Y APELLIDOS UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE 
REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS 

COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL



         UNIDAD FAMILIAR DIRECTIVO NIVEL PRIMARIA

01 25064 GLADYS DAVILA PERALES UGEL RIOJA X SI   SI   SI   SI SI   SI   SI   SI   - 16 04 17 37 APTO  
RECLAMO PROCEDENTE: Se otorgan 
puntajes correspondientes a zona rural y 
tiempo de servicios.

LA COMISIÓN

Informe 
escalafonario

Ubicación 
geográfica 
actualizada

Delcaración 
Jurada (Anexo 

2) *

Documentos 
que acredita 

vínculo 
familiar *

4. EL PUNTAJE POR TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES SE OTORGA A PARTIR DE LA INCORPORACIÓN A LA CPM

Constancia 
Domiciliaria 
del familiar 

directo *

Declaración 
Jurada de 

residencia del 
postulante *

Desempeño 
de evaluación 

docente

Escala 
Magisterial

Zona Rural, de 
Frontera y 

VRAEM

Tiempo de 
servicios 

oficiales en la 
CPM.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE PRESENTACIÓN: *

ACLARACIONES:

1. EL CRITERIO DE EVALUACION DE DESEÑPEÑO DOCENTE QUEDA SUSPENDIDO

2. EL PUNTAJE DE ESCALA LABORAL ESTÁ SUJETO AL PUNTAJE DETERMINADO EN EL LITERAL b)., SUB NUMERAL 7.3.3.2

3. EL PUNTAJE POR ZONA RURAL SE CALIFICA SIEMPRE Q SE ACREDITE ESTAR LABORANDO EN DICHA ZONA AL MOMENTO DE SOLICITAR LA REASIGNACIÓN. SE CONSIDERA LOS PADRONES ELABORADOS POR EL MINEDU, DESDE EL 2014 (LITERAL c), SUB NUMERAL 7.3.3.2)

PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE 2019, CUADRO DE MERITOS FINAL

N°
N.° DE 

EXPEDIENT
E 

NOMBRES Y APELLIDOS UGEL 
PROCEDENCIA

TIPO DE 
REASIGNACIÓN REQUISITOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACIÓN

PUNTAJE 
TOTAL CONDICIÓN ABSOLUCIÓN DE RECLAMOEtapa 

Regional 

Etapa 
Interregiona

l

3 años de 
nombramiento 
 como mínimo 

*

2 años de 
servicios 
oficiales 

efectivos en la 
plaza donde 

es titular *
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