NOTA DE PRENSA

FUNCIONARIOS PUBLICOS DEBEN MANTENER NEUTRALIDAD
EN LAS ELECCIONES GENERALES 2021

La Unidad de Gestién Educativa Local de Rioja hace de conocimiento, que, en el marco
del Decreto Supremo N° 122-2020-PCM, que en sus articulos establece las
disposiciones de Neutralidad que deben cumplir los Funcionarios (as) y servidores
publicos en las entidades de la administracion, durante el periodo electoral 2021 para
la eleccidn de Presidente de la Republica, Vicepresidentes, asi como de los Congresistas
de la Republica y de los representantes peruanos ante el Parlamento Andino.

Por lo tanto exhortamos a los funcionarios (as) y servidores publicos cumplir con estas
disposiciones de neutralidad en la campafia electoral para las elecciones a realizarse
este domingo 11 de abril 2021, de esta manera estaremos demostrando el desempeiio
ético como funcionarios y servidores publicos.
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durante la jornada de trabajo, o a través del uso de sus
funciones o de recursos de la entidad publica, conforme al
literal |) del articulo 85 de la misma Ley:

Que, mediante Decreto Supremo N° 122-2020-PCM,
se convoca a Elecciones Generales, el dia domingo 11 de
abril del afo 2021, para la eleccién del Presidente de la
Repiblica, Vicepresidentes, asi como de los Congresistas
de la Republica y de los representantes peruanos ante el
Parlamento Andino;

Que, considerando la proximidad de las elecciones
generales convocadas mediante el referido Decreto
Supremo, resulta pertinente dictar disposiciones para el
cabal y efectivo cumplimiento del deber de neutralidad
de las 'y los funcionarios y servidores publicos durante el
mencionado periodo electoral;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8)
del articulo 118 de la Constitucion Politica del Peru; vy,
el numeral 3) del articulo 11 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo;

DECRETA:

Articulo 1. Aprobacién

Apruébase las “Disposiciones sobre neutralidad de
funcionarios/funcionarias y servidores publicos durante
el periodo electoral 2021", que como Anexo forman parte
integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2. Publicacién

Dispongase la publicacion del presente Decreto
Supremo y su Anexo, en la Plataforma Digital Unica para
Orientacién al Ciudadano (www.gob.pe), asi como en los
portales Institucicnales de la Presidencia del Consejo de
Ministros (www.gob.pe/pcm) y del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos (www.gob.pe/minjus), el mismo dia
de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3. Financiamiento

La implementacién de las “Disposiciones sobre
neutralidad de funcionarios/funcionarias y servidores
publicos durante el periodo electoral 2021", aprobadas
mediante el articulo 1 del presente Decreto Supremo,
se financia con carge al presupuesto institucional de
las entidades involucradas, sin demandar recursos
adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 4. Refrendo

El presente Decreto Supremo es refrendado por
la Presidenta del Consejo de Ministros y el Ministro de
Justicia y Derechos Humanos.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los diecisiete
dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte.

FRANCISCO RAFAEL SAGASTI HOCHHAUSLER
Presidente de la Republica

VIOLETA BERMUDEZ VALDIVIA
Presidenta del Consejo de Ministros

EDUARDO VEGA LUNA
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

DISPOSICIONES SOBRE NEUTRALIDAD DE
FUNCIONARIOS/FUNCIONARIAS Y SERVIDORES
PUBLICOS DURANTE Z'EOI-21PERI°DO ELECTORAL

Articulo 1, Objeto

Establecer las disposiciones para asegurar el
cumplimiento del deber de neutralidad de las y los
funcionarics y servidores publicos en las entidades de la
administracién publica, durante el periodo electoral para la
eleccion del Presidente de la Repdblica, Vicepresidentes,
asi como de los Congresistas de la Republica y de los
representantes peruanos ante el Parlamento Andino,
convocadas mediante Decreto Supremo N° 122-2020-PCM.

Articulo 2. Finalidad
Las presentes Disposiciones tienen por finalidad
mitigar los riesgos asociados al incumplimiento del deber

de neutralidad, fortaleciendo el desempenio ético de las y
los funcionarios y servidores publicos.

Articulo 3. Alcance

3.1. Las presentes Disposiciones son de cumplimiento
obligatorio para las y los funcionarios y servidores piblicos
independientemente del régimen laboral o contractual
que mantengan con las entidades de la administracion
publica comprendidas en el Articulo | del Titulo Preliminar
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS,

3.2. Quedan excluidos de su alcance, quienes, de acuerdo
a las normas electorales, hayan oblenido licencia para
participar como candidatos durante las Elecciones Generales
convocadas mediante Decreto Supremo N° 122-2020-PCM.

Articulo 4. Principios

Las vy los funcionarios y servidores publicos tienen la
obligacién de observar y contribuir a hacer respetar los
siguientes principios:

a) Discrecion: Guardar reserva respecto de hechos o
informacion de la que tengan conocimiento con motivo o
en ocasion del ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de
los deberes y las responsabilidades que le correspondan
en virtud de las normas que regulan el acceso y la
transparencia de la informacion publica.

b) Equidad: En cumplimiento de sus funciones, otorgar
a cada uno lo que le es debido y asegurar que quienes
participan en un proceso electoral tengan las mismas
oportunidades dentro del marco legal y frente a las
garantfas que debe dar el Estado a todos los ciudadanos
para el ejercicio del derecho de participacién politica.

c) Integridad: Actuar coherentemente con los valores,
principios y normas institucionales destinadas a defender,
mantener y priorizar el interés general sobre los intereses
particulares, para el correcto ejercicio de la funcién piblica
en beneficio de la ciudadania.

d) Legalidad: Actuar con respeto a la Constilucion
Politica del Perti, la Ley y al Derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los
fines para los que le fueron conferidas.

e) Transparencia: Brindar la informacion de naturaleza
publica que produce y posee la administracion estatal y
sus agentes, como consecuencia del ejercicio del poder
publico desplegado.

Articulo 5. Deber de neutralidad y debida diligencia

Las y los funcionarios y servi publicos deben
garantizar su absoluta neutralidad en el ejercicio de sus
funciones e informarse sobre los impedimentos que rigen
durante el periodo electoral; siendo obligacion de las
entidades publicas asegurar los medios de informacion y
orientacién necesarios sobre las prohibiciones que operan
sobre la materia.

Articulo 6. Prohibiciones

6.1, Las y los funcionarios y servidores pliblicos estan
prohibidos de hacer uso indebido de los bienes o recursos
publicos, conforme a lo siguiente:

a) Hacer propaganda de organizaciones politicas o
candidaturas, dentro o fuera del local de la institucion,
durante el ejercicio de la funcioén publica (comprende
durante el horario de trabajo, mientras permanezcan
en los locales Institucionales, asl como durante las
comisiones de servicio). -

b) Insertar en los bienes de la entidad publica
cualguier simbolo, lema, imagen, fotografia, pin, logo,
calcomania o similar que identifiqgue o promueva, directa
o indirectamente los intereses electorales de cualquier
organizacién politica o candidato.

¢) Permitir, autorizar, ceder o facilitar el ingreso de
organizaciones politicas o terceras personas al local
institucional o hacer uso de infraestructura publica para
el desarrolio de actividades de propaganda electoral o
proselitismo politico.

d) Utilizar bienes publicos (instalaciones, vehiculos,
equipos, maquinaria, utiles de escritorio, materiales de
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construccion, entre otros) para elaborar, almacenar o
difundir instrumentos de propaganda electoral: o financiar
con recursos publicos publicidad estatal o similar.

e) Exhibir bienes adquiridos con fondos publicos
coma si hubieran sido adquiridos con aportes de las
organizaciones politicas o de los candidatos.

f) Difundir en los locales institucionales informacion
sobre encuestas slectorales, propaganda electoral y
similar.

g) Disponer de recursos publicos para financiar
la realizacién de acciones a favor o en contra de
organizaciones politicas o candidatos.

h) Disponer de las donaciones efectuadas a la entidad
para beneficiar o perjudicar a una organizacion politica o
candidato.

6.2. Las y los funcionarios y servidores publicos estan
prohibidos de hacer uso indebido de informacién a la que
accedan en el ejercicio de sus funciones y de obstruir el
derecho de acceso a la informacién publica, conforme a
lo siguiente:

a) Utilizar datos recopilados por la entidad plblica
para el cumplimiento de sus funciones con el objeto de
favorecer o perjudicar a alguna organizacion politica o
candidato en contienda.

b) Entregar o divulgar informacion confidencial sobre
los datos de la poblacién u otra informacién protegida por
la normatividad de la materia.

¢) Ocultar, omitir, alterar o eliminar informacién para
favorecer o perjudicar a un candidato en la atencién de los
pedidos de acceso a la informacién publica.

d) Entregar informacién sin las formalidades legales a
organizaciones polfticas o candidatos.

6.3 Las y los funcionarios y servidores puiblicos estan
prohibidos de usar indebidamente la posicién o cargo,
conforme a lo siguiente:

a) Contratar, despedir u obligar a renunciar a un
servidor publico por afiliacién a una organizacién politica.

b) Condicionar la provisién de un servicio publico
y/o inducir a las personas beneficiarias de los servicios
4 Su cargo o programas estatales (programas sociales y
asistenciales, alimentarios, de salud, de educacion, etc.)
a la afiliacién o militancia en alguna organizacién politica,
asl como orientar su voto o influenciar con la finalidad
de favorecer o perjudicar a una organizacion politica o
candidato,

c) Insertar en los bienes propios que porten durante
el desarrollo de la funcién o incluso en su persona
cualquier simbolo, lema, imagen, fotografia, pin, logo,
calcoman(a o similar que identifique o promueva, directa
o indirectamente los intereses electorales de cualquier
organizacion politica o candidato.

d) Intervenir en el acto electoral para coactar, impedir
o perturbar el ejercicio del sufragio, utilizando la influencia
de su cargo.

e) Invocar la condicién de autoridad o el cargo, en
cualquier actividad, a fin de Influir en la intencién de
votos de terceros o que se manifiesten en contra de una
organizacidn politica o candidato.

f) Expresar una opinién politica a un ciudadano que
acuda a una entidad publica para efectuar un trémite
administrativo; asl como indagar en ese marco sobre su
intencién de voto. )

g) Informar a un ciudadano sobre el sentido de
las encuestas de opinidn relativas a los candidatos u
organizaciones politicas.

h) Realizar o participar en actividades de proselitismo
politico durante el ejercicio de la funcién publica
(comprende durante el horario de trabajo, mientras
permanezcan en los locales institucionales, asi como
durante las comisiones de servicio).

6.4. Las y los funcionarios con capacidad de decisién
(funcionario publico, directivo publico y servidor de
confianza) estén prohibidos de:

a) Emitir opinion a favor o en contra, a través de
los medios de comunicacion, sobre las condiciones
personales, profesionales o académicas de cualquier

candidato; o, sobre el ideario o programa de gobiermno de
cualquier organizacion politica; o, sobre la idoneidad de
cualquier organizacion politica o candidato para intervenir
en el proceso electoral o ejercer el poder politico.

b) Imponer a personas bajo dependencia laboral
la afiliacion a determinadas organizaciones politicas,
la participacién en eventos polfticos, al voto por clerto
candidato o hacer valer la influencia de su cargo para
coactar el ejercicio del sufragio.

6.5. Las y los funcionarios y servidores publicos estan
prohibidos de obtener ventajas indebidas, para favorecer
a una organizacién politica o candidato y/o perjudicar a
otro en una determinada camparia,

6.6. Las y los funcionarios y servidores publicos, en
materia de publicidad estatal, estan prohibidos de aparecer
en los servicios de publicidad estatal brindados, sean
inserciones que se paguen en medios impresos, spots
televisivos y radiofénicos, o en la realizacion de determinada
campanfia publicitaria que se difundan a través de letreros,
carteles, paneles, pancartas, banderas, anuncios luminosos,
altopariantes, boletines, folletos, afiches, posteres, volantes,
panfietos, camisetas u otra indumentaria, calendarios, pines,
llaveros, lapiceros u otros titiles, diarios y revistas (periddicas
0 no), television de sefial abierta o cerrada, radiodifusion,
intemet u otros conexos.

Articulo 7. Difusién, orientacién Y supervision

7.1. La Oficina de Recursos Humanos, o la que
haga sus veces, realiza las acciones de difusién a las
y los funcionarios y servidores publicos, en el marco
de sus actividades de comunicacién intema, para los
efectos del cumplimiento de las presentes Disposiciones.
Para dicha tarea, cuenta con el apoyo de la Oficina de
Comunicaciones, o la que haga sus veces, y la Oficina de
Integridad Institucional, o la que haga sus veces,

.2. La Oficina de Integridad Institucional o la que
haga sus veces brinda orientacién a las y los funcionarios
y servidores plblicos para absolver cualquier duda sobre
las presentes Disposiciones,

7.3. La méxima autoridad administrativa con el apoyo de
la Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces,
supervisa el cumplimiento de las presentes Disposiciones,
estableciendo recomendaciones a los 6rganos competentes
para mitigar los riesgos asociados al incumplimiento del
deber de neutralidad que pudieran afectar la integridad.

Articulo 8. Denuncias presentadas ante las
entidades publicas

8.1. Las y los funcionarios y servidores publicos, sin
excepcion, tienen el deber de denunciar todo acio que
contravenga la neutralidad.

8.2. Cualquier persona puede denunciar ante las
entidades publicas, de manera reservada o anonima,
sobre posibles conductas de las y los funcionarios y
servidores publicos contrarias a la ética y las normas
que rigen en el periodo electoral. Las_denuncias pueden
presentarse ante la Plataforma Digital Unica de Denuncias
del Ciudadano (https:ﬂdenunclas.servicios.gob.pei), o por
cualquier otro medio, en cuyo caso tamblién son derivadas
a la Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus
veces en las entidades publicas, para iniciar las gestiones
correspondientes y, de corresponder, encausar el caso
ante las autoridades competentes,

8.3. Las entidades pUblicas aseguran el otorgamiento
de medidas de proteccion al denunciante, de corresponder,
conforme a los alcances del Decreto Legislativo N° 1327,
Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion
para el denunciante de actos de corrupcién y sanciona
las denuncias realizadas de mala fe: ¥, su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-JUS,

Articulo 9, Cumplimiento y reporte

9.1. La maxima autoridad administrativa con el
apoyo de la Oficina de Recursos Humanos, la Oficina de
Comunicaciones, la Oficina de Integridad Institucional, o
las que hagan sus veces, adoptan las medidas necesarias
para garantizar el cumplimiento de las presentes
Disposiciones.
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9.2. La méxima autoridad administrativa reporta las
acciones de difusion, orientacion y supervisién, asl como
la atencién de denuncias, cada treinta (30) dias héabiles,
a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia
del Consejo de Ministros. Para ello, la Secretaria de
integridad Publica facilita el medio de presentacion de
dichos informes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera. Denuncias ante Jurados Electorales
Especiales

Sin perjuicio de lo establecido en las presentes
Disposiciones, cualquier ciudadano puede emplear
los canales de denuncia establecidos por los Jurados
Electorales Especiales.

Segunda. Disposiciones para asegurar la
neutralidad en el Poder Judicial, Congreso de la
Reptblicay Organismos Constitucionales Auténomos

El Poder Judicial, el Congreso de la Republica y los
Organismos Constitucionales Auténomos, se sujetan al
marco normativo que los regula y a las normas internas
gue emitan para dar cumplimiento a las presentes
Disposiciones.

Tercera. Responsabilidades y sanciones

Lasylosfuncionarios y servidores plblicos queincurran
en el incumplimiento de las presentes Disposiciones, en el
marco de los procedimientos administrativos disciplinarios
que correspondan, son pasibles de las sanciones
establecidas en la Ley N* 30057, Ley del Servicio Civil y
en las normas que resulten aplicables, sin perjuicio de las
acciones civiles y penales a que hubiere lugar.

Cuarta. Aplicacién supletoria de la normatividad
vigente

Para todo lo no previsto en las presentes Disposiciones
es de aplicacion supletoria la Ley N° 27815, Ley del Codigo
de Etica de la Funcién Publica; el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27808, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N°
021-2019-JUS Y ol Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y la Resolucion
N° 0306-2020-JNE, que aprueba el Reglamento sobre
Propaganda Electoral, Publicidad Estatal y Neutralidad en
Periodo Electoral.

1913138-1

Aceptan renuncia de Viceministro de
Gobernanza Territorial

RESOLUCION SUPREMA
N° 239-2020-PCM

Lima, 17 de diciembre de 2020
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 122-2020-
PCM, se designé al sefior PAULO CESAR VILCAARPASI
en el cargo de Viceministro de Gobernanza Territorial de
|a Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, el referido funcionario ha presentado su renuncia
al cargo que venia desempefiando, la cual es pertinente
aceptar,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; Ley N° 27594, Ley
que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;

ol Reglamento de Organizacion y Funciones de la
IY-’residencia del Consejo de Ministros, aprobado por
Decreto Supremo N° 022-201 7-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior
PAULO CESAR VILCA ARPASI al cargo de Viceministro

de Gobernanza Territorial de la Presidencia del Consejo
de Ministros, dandosele las gracias por los servicios

prestados.
Articulo 2.- La presente Resolucion Suprema es
refrendada por la Presidenta del Consejo de Ministros.

Reglstrese, comuniquese y publiquese.

FRANCISCO RAFAEL SAGAST! HOCHHAUSLER
Presidente de la Republica

VIOLETA BERMUDEZ VALDIVIA
Presidenta del Consejo de Ministros

1913138-3

Designan Viceministro de Gobernanza
Territorial

RESOLUCION SUPREMA
N° 240-2020-PCM

Lima, 17 de diciembre de 2020

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Viceministro
de Goberanza Territorial de la Presidencia del Consejo
de Ministros;

Que, en ese sentido, resulta necesario designar al/ a
la funcionario/a que desempefiara dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N? 29158,
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; Ley N° 27584, Ley
que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
E‘- el Reglamento de Organizacion y Funciones de la

residencia del Consejo de Ministros, aprobado por
Decreto Supremo N° 022-2017-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior EDGARDO MARCELO
CRUZADO SILVERI en el cargo de Viceministro de
Gobemanza Temitorial de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrendada por la Presidenta del Consejo de Ministros.

Regfstrese, comuniquese y publiquese.

FRANCISCO RAFAEL SAGASTI HOCHHAUSLER
Presidente de la Republica

VIOLETA BERMUDEZ VALDIVIA
Presidenta del Consejo de Ministros

19131384

Designan Secretario de la Secretaria de
Descentralizacién de la Presidencia del
Consejo de Ministros

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 371-2020-PCM

Lima, 17 de diciembre de 2020

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Secretario/a de
la Secretaria de Descentralizacién de la Presidencia del
Consejo de Ministros;

Que, en ese sentido, resulta necesario designar al/a la
funcionario/a que desempefiara el citado cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios plblicos;
y, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Presidencia del Consejo de Ministros, aprobado por
Decreto Supremo N° 022-201 7-PCM;




