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SENORES DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA
JURISDICCION DE LA PROVINCIA DE RIOJA
PRESENTE.-

ASUNTO REMITE RECURSOS PARA LA GESTION ESCOLAR DE LOS

DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR A NIVEL NACIONAL

REF. : OFICIO MULTIPLE N°00002-2022-MINEDU/VMGI-DIGC-DIF
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Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordiaimente
a nombre de la Unidad de Gestion Educativa Local de Rioja, y en atencion al
documento de la referencia, se remite los recursos para la gestion escolar de los
Directivos de las Instituciones Educativas de la Educacion Basica Regular, como son:

1. Recursos para el liderazgo pedagogico efectivo. Volumen 1 “Guia del
Organizador de competencias del marco de Buen Desemperio Directivo”,

2 Recursos para el liderazgo pedagoégico efectivo. Volumen 2 "Guia para la
autonomia en la gestion escolar”.

Esos recursos se encuentran en el  siguiente
link http://directivos minedu gob_pe/mi-carrara-directiva/nuestros-diractivos/que-se-espera-
de-mi-labor-directiva/

Propicia la ocasion, para expresarie |as muestras de mi especial
consideracion y estima.

Atentamente,

GOBIERNG REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUGCACION
“x, LNIDAD DE I;I.'ElTHﬁII EDLME ATIVA LOCAL - REOJA

T nhhe
EMNCHEATLUGEL-N
MR O

Jr. 5an Martin N°® 1351 — Rioja Email: mesadepartes@ugelrioja306.gob.pe




B racclan Ginstal Diracritie e
~_-_';| o Ciblldisa die | Furtaleiimignio de
y - {H“FD'I'I ESpptir IR’ Gestan EsEndar

"Dacenio de fa lgualdsd de oportunidades pare muferes y hombres”
“Ang del Forlalecimiento de.la Soberania Maciohal”

R S
Lima, 24 de enero de 2022 RECIBIDO
4 25 ENE 2022
OFICIO MULTIPLE N° 00002-2022-MINEDU/VMGI-DIGC-DIF FOTER QQZS:}S

Sras/es.
DIRECTORAS/ES DE LA DIRECCION/GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
DIRECTORAS/ES DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

Presente -

Asunto: Remision de recursos para la gestion escolar de los Direclivos de
Instituciones Educativas de la Educacion Basica Regular-a nivel
nacional.

De mil consideraclén;

Tengo el agrado de dirigirme a usted y saludarla/o afectuosamente. Mediante la
presente comunicacion, hago de conocimiento que el Ministerio de Educacion, a traves
de la Direccion de Fortalecimiento de la Gastion Escolar (DIF), ha publicado en su
Portal Directivo (hitp://directivos.minedu.gob.pe/} recursos de geslion para
Directivasios de IE.

Al respecto, cabe precisar que 1a DIF es responsable de determinar las necesidades
de formacian del personal directivo y administrativo de las instituciones educativas, asi
como de disefiar, implementar y evaluar las estrategias, contenidos y modalidades
pertinentes para lograrlo; y de brindar la asistencia lécnica a las instancias de gestion
educativa descentralizada en materia de gestion escolar y formacion de dicho
personal.

En el marco de dicha competencia, se elaboraron los siguientes documentos que los
invitamos a compartir con las/os directivasfos de su jurisdiccion:
1. Recursos para el liderazgo pedagogico efectivo, Volumen 1 "Guia del
Organizador de competencias del Marco de Buen Desempefio Directivo”.
2. Recursos para el liderazgo pedagogico efectivo. Volumen 2 "Guia para la

aulonomlia en la gestion escolar”

Los mencionados recursos 50 encuentran alojados aqul:
hitp:fdirectives.minedu.gaob.pe/mi-carrera-directiva/nuestros-directivos/aque-se-espora-
de-mi-labor-directival

Fara cualguier consulta en tomo a los recursos compartidos, puede ponerse en
contacto con Brenda Galagarza (BGALAGARZA@minedu.qgob.pe), Coordinadora de
Formacion de Direclivos.
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Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion. '

Alentamente,

. CALACARZA A FARD
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