& DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
San Martin

DIRECCION DE OPERACIONES
ARG DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION ¥ LA IMPLNIDAD"
PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2019-GRSM-DRE/DO.
RESULTADOS FINALES
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COMISION EVALUADORA: UGEL RIOJA FECHA: Rioja, 14 de noviembre del 2019
CARGO Y/O PUESTO : Coordinador de Innovacion y Soporte Tecnolégico- CIST
REQUSITOS MINIMOS
(Sl o NO) CRITERIOS DE EVALUACION
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N° | APELLIDOSY NOMBRES |  EXP.N° | Exporion | SXPeren [FOmaco) gusos | fHebllac 8 Fciedny bbb
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HUIVIN SUAREZ No No
01 JONATHAN 26350 Sl S Sl Sl Koica | A APTO | 34,00 22 .50 56,50
AREVALO SEGURA No No
02 26342 Sl Sl Sl Sl . ) APTO | 32,00 20,00 52,00
ANA Aplica | Aplica
SANTOS GALVEZ No No
03 26151 Sl S Sl Sl APTO | 31,00 20,00 91,00
KEILA ELIZABETH Aplica | Aplica : : :
QUINTANA
No No NO SE
04 |[HUAMAN JHAN 26150 5l Sl 5l Sl APTO
ERANCO Aplica | Aplica 81,00 PRESENTO £1.08
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"ANG DE LA LUGHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2019-GRSM-DRE/DO.
RESULTADOS FINALES

SECUMHDART A

COMISION EVALUADORA: UGELRIOJA FECHA: Rioja, 14 de noviembre del 2019
CARGO Y/O PUESTO : Personal secretario/a - P/S
REQUSITOS MINIMOS CRITERIOS DE
(Sl o NO) EVALUACION
_ y 5 : PUNTAJE
. . =" F o EVALUACIO
N° | APELLIDOSY NOMBRES EXP. N Experien | < ho " |FOMace GursEgis cteciatrg | HDIaGEN E ot i | ToTAL
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CASTILLO No No
01 |GUEVARA 26376 Si SI S| SI Apli Apli APTO | 36,00 24,50 60,50
ICa ICa
MAGALY P P
LOJA AGUILAR No No NO SE
01 26375 SI S| S| SI , , APTO | 36,00 36,00
JUNELLY Aplica | Aplica 7" | PRESENTO
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